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ส่วนที่ 1 

บทนำ 

1. บทนำ 

 

 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 เป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความสำคัญกับการกระจายอำนาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยกำหนดกรอบความเป็นอิสระในการกำหนดนโยบาย การปกครอง การบริหาร การ
บริหารงานบุคคล การเงินและการคลังและมีอำนาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ นอกจากนี้พระราชกำหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอด
ถอนสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดทำขึ้นเพ่ือกระจายอำนาจเป็นไปอย่าง
โปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ 

 องค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ซึ่งเป็นแผนที่กำหนดยุทธศาสตร์ 
แนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลโดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจและจุดมุ่งหมายในการพัฒนา (พ.ศ.2566-
2570) และเชื่อมโยงกับการวางแผนเพ่ือจัดทำงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เนื่องจากมีลักษณะเป็นการ
กำหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้นสำหรับแต่ละปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำและ
ประสานแผนขององค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่3) พ.ศ.2561 ประกอบหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0810.3/ว6046 ลงวันที่ 16 ตุลาคม 2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่3) พ.ศ.2561 
 

 แผนการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนา
และกิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมด ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง ได้มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อนของโครงการมีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานภายในและ
ภายนอก และจำแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรมงานต่างๆ รวมถงึครุภัณฑ์ในแผนการดำเนินงานไว้
อย่างชัดเจน เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้งให้เป็นไปอย่างเหมาะสม
และมีประสิทธิภาพ นำมาจากงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง ที่
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปี พ.ศ.2566 ซึ่งได้นำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 รวมถึงงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการ
แก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณด้วย 
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2. วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 
 การจดัทำแผนการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566  มีวัตถประสงค์ดังนี้ 
 2.1 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนางานต่างๆ 
รวมถึงครภุัณฑ์สำหรับการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง 

 2.2 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลตะบิ้ง มีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากขึ้น ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานงานและ
บูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน โครงการ ในแผนการดำเนินงาน 

 2.3 เพ่ือเป็นเครื่องมือสำคัญให้ผู้บริหารใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาบริหารงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลตะบิ้ง ให้เป็นไปตามแนวทางพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ.2566 
ตามท่ีกำหนดไว้ ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมปีระสิทธิภาพ 

 2.4 แผนการดำเนินงาน จะกำหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการดำเนินงาน
ที่มาจาก 

  2.4.1 งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนใหห้น่วยงานอื่นให้ดำเนินการ) 

  2.4.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการจ่าย
ขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

  2.4.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ดำเนินการเองโดยไม่
ใช้งบประมาณ (ถ้าม)ี 

  2.4.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือ
หน่วยงานอ่ืนๆที่ดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัดให้
รวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยงานราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคหรือหน่วยงานอ่ืน
ทีม่ีลักษณะการดำเนินงานครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการ
พัฒนาที่มีความคาบเกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆที่เก่ียวข้อง 

  2.4.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะ
เกิดประโยชน์ในการประสานงานในพื้นที ่
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3. ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 ได้กำหนดให้จัดทำแผนการดำเนินงานตามข้อ 26 การจัดทำแผนการดำเนินงานให้ดำเนินการ
ตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนดำเนินการ ดังนี้ 

3.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่
ดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

3.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่
ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 
ข้อ 12 ให้ยกเลิกความในข้อ 27 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ 27 แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแ จ้ง
แผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้อง
ดำเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 

การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น” 

 

 

 

 

 

 

 

 

        แผนภูมิจัดทำแผนการดำเนินงาน 
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จากข้ันตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน สามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้ ดังนี้ 

 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 

จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

 

 

 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

 

 

           
 ผู้บริหารท้องถิ่น   

 

4. ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 

4.1 ทำให้การดำเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณนั้น มีความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากขึ้น 

4.2 มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการนำแผนไปปฏิบัติ มีความสะดวกแล ะมี
ประสิทธิภาพ 

4.3 เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

4.4 ทราบถึงจำนวนงบประมาณที่ต้องจ่ายจริงแต่ละปี 

4.5 สามารถบริหารเวลาในการดำเนินงานโครงการของทุกส่วนขององค์การบริหารส่วนตำบล
ตะบิ้ง 

 

รวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนา 

หน่วยงานอ่ืน ๆ 

จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน 

เสนอร่างแผนการดำเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน 

เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศใช้แผนการดำเนินงาน 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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4.6  สามารถนำแผนการปฏิบัติมาวิเคราะห์ปัญหา อันเกิดจากการดำเนินโครงการต่าง ๆ  ตามงบประมาณใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้อย่างถูกต้อง 

5. เค้าโครงแผนการดำเนินงาน 

  ร่างแผนการดำเนินงานให้พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงานโครงการของ
องค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570 ซ่ึงนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
รวมถึงงบประมาณที่หน่วยงานราชการ หน่วยงานอ่ืน ดๆำเนินการจริงในพ้ืนที่โดยมีเค้าโครงแผนการดำเนินงาน 2 ส่วนคือ 

  ส่วนที่ 1 บทนำ  

องค์ประกอบ ประกอบด้วย  

- บทนำ 

- วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 

- ขั้นตอนการจัดทำแผนดำเนินงาน  

- ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 

ส่วนที่ 2 บัญชโีครงการ/กิจกรรม 

- องค์ประกอบ ประกอบด้วย 

บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 

แบบ ผด. 01 เป็นบัญชสีรุปโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จำนวนโครงการที่ดำเนินการคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด 
จำนวนงบประมาณ คิดเปน็ร้อยละของงบประมาณทั้งหมด หนว่ยงานรับผิดชอบ  

  การจัดทำแผนการดำเนินงานตามแบบ ผด.01 นี ้จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์ แผนงาน ให้ครบถ้วน
สมบูรณ ์รายการของโครงการที่ดำเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จำนวนงบประมาณ ตอ้งระบุหน่วยงาน
รับผิดชอบและเมื่อลงแต่ละยุทธศาสตร์และแผนงานแลว้จะต้องรวมผลทุกครั้ง พร้อมทั้งรวมผลในภาพรวมของโครงการ/
กิจกรรมทั้งหมดดว้ย 

  การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเปน็ร้อยละของโครงการทั้งหมด และ
การคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 

 



แผนการดำเนินงาน ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 

องค์การบรหิารส่วนตำบลตะบิ้ง  อำเภอสายบุร ี จังหวดัปตัตานี 
6 

 

  บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ(แบบ ผด. 02) 

  แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณแผนการดำเนินงานประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีลำดับที/่
โครงการ/รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดข้ึนจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนของปี
ถัดไปเรียกว่าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (เดือนตุลาคม 2565- เดือนกนัยายน 2566 )  

  บัญชีบัญชจีำนวนครุภัณฑ์ วัสดุ สำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
(แบบ ผด.02/1) 

  แบบ ผด.02/1 เป็นแบบบัญชีจำนวนครุดภัณฑ์ วัสดุ สำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการตามโครง
การกพัฒนาท้องถิ่น (แบบ ผด.02/1 แผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ประกอบด้วย 
ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยลำดับที่/โครงการ/รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ/งบประมาณ(บาท)/สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและเดือน 
โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนของปีถัดไป เรียกว่าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
(เดือนตุลาคม 2565 - เดือนกนัยายน 2566) 

6. การจัดทำแผนการดำเนนิงานเพิ่มเติม  

 ภายหลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดทำแผนการดำเนินงานแล้วหากองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมกีารจัดตั้งงบประมาณเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมจากหน่วยงานราชการ 
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆที่ดำเนินการในพ้ืนทีข่ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในปีงบประมาณนั้น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน 
30 วัน นับแต่มีการจัดตั้งงบประมาณเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพ่ิมเติมจากหน่วยงาน
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจอ่ืนๆ (โดยให้จัดทำเป็นแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติมฉบับที่ 
1,2,3,4………) 

  

 

 

 


